KEDAINIY PROFESINIO RENGIMO CENTRAS

DANGIRO KACINSKO
2022 METY VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-20 Nr. V18
Kédainiai

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Kédainiy profesinio rengimo centro (toliau - Centras) strateginio plano ir 2022 mety
veiklos plano jgyvendinimo kryptys:

1 Profesinio mokymo(si) visa gyvenimg mokymo bazés modernizavimas ir pasirengimas
teikti rinkos poreikius atitinkanCias mokymo(si) visg gyvenimg paslaugas profesinio mokymo
srityje.

2. Centro efektyvios veiklos uztikrinimas, siekiant suteikti aukstos kokybés mokymo(si)
visg gyvenimg paslaugas profesinio mokymo srityje.

3. Visuomenés pozityvaus poziurio j Centro veiklg didinimas, siekiant save pristatyti kaip
inovatyvig profesiniy ziniy kalve.

Svariausi rezultatai bei rodikliai:

1 Gautas finansavimas iS5 Europos regioninés pléetros fondo &Sy projekto ,,Kédainiy
profesinio rengimo centro profesinio mokymo infrastruktiros plétra” jgyvendinimui - projektas
baigtas jgyvendinti.

2. Modernizuoti (atnaujinti) Centro mokomojo korpuso ir bendrabucio pastatai.

3. |sigytas mokomasis automobilis (B kategorija), atnaujinta jranga ir mokymo priemonés

Kirpejo, Siuvéjo modulinéms profesinio mokymo programoms vykdyti.

4. Atnaujinta IKT jranga: jsigyti 2 mobilas vaizdo jraSymo ir transliavimo jrenginiai, SSD

diskai, atnaujinti kompiuteriai, paruostos dar 3 mokymo klases egzaminy vykdymui.

5. Ple¢iamos profesinio mokymo(si) galimybés pameistrystés forma.

6. Teigiami mokiniy priémimo rezultatai.

7. Padidéjo suaugusiyjy testinio mokymosi asmeny, jgijusiy kvalifikacijg ir iSsilavinima,

skaiCius.

8. Padidinta moduliniy profesinio mokymo programy pasiula.

9. Vykdomas modulinis profesinis mokymas kartu su Socialiniy jgadZiy ugdymo

programa.

10. Stipréja Vidinés kokybeés sistemos poveikis Centro kokybés kultdrai.

11. Dalyvauta 2 tarptautiniuose, 6 nacionaliniuose profesinio meistriSkumo konkursuose,
laimétos I, II, 1l vietos. ’

12. Pradéti jgyvendinti 4 tarptautiniai projektai.

I SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praejusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis

Mety uzduotys

Siektini rezultatai Pasiekti rezultatai irjy rodikliai

(toliau - uZduotys) vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Didinti 1 Uztikrinama, 1.)vykdyta 100 Jvykdyti visi pagal VP] nuostatas
vieSyjy pirkimy  kad per Centring  proc. batini vykdyti per CPO LT
skaidrumag ir perkanciaja vieSieji pirkimai (3 pirkimai -

efektyvuma. organizacijg elektros energija, kuras.



1.2. Didinti
mokiniy,
besimokancCiy
pagal profesinio
mokymo
programy
modulius
(eksperimento
tvarka
jgyvendinamas
profesinio
mokymo
programas), dalj
nuo visy jstaigos
mokiniy.

(CPO LT)
vykdomi
privalomi vykdyti
vieSieji pirkimai.

2. Per CPO LT
vykdomi ir
vieSieji pirkimai,
kurie néra
privalomi vykdyti
per CPO LT.

3. Paskelbta visa
privaloma viesinti
informacija apie
jvykdytus
viesuosius
pirkimus.

4. jstaiga Viesyjy
pirkimy tarnybos
skelbiamoje
pirkimy
vykdytojy
Svieslentéje
vertinama
»gerai®.

1 Patvirtintas
komunikacijos
planas,
numatantis budus
ir priemones
informuoti
tikslines grupes
apie galimybes
rinktis modulius -
lvnt.

2. Informuotos
tikslinés grupes
(tévai, mokiniai,
mokyklos)
skirtingais
informavimo
badais ir
priemonémis -
Zinutés,
susitikimai, info
vietos laikrastyje.

3. Lyginant su
2021 m.. 10 proc.

padidéjo mokiniy,

pasirinkusiy

2. {vykdyta 20
proc. daugiau negu

per 2021 m.

3. {vykdyta 100
proc.

4. Daugiau kaip 50
proc. skelbiamy
rodikliy vertinami
»gerai®.

1 Komunikacijos
plano priemonés
jvykdytos 100
proc.

2. Informuota 100
proc. tiksliniy
grupiy asmeny.

3.)vykdyta 100
proc.

gyvenamuyjy pastaty statybos
technineé priezidra).

Informacija apie pirkimus skelbta
Centro tinklalapyje.

Rodiklio reik3mé pasiekta.

2022 m. neprivalomy vykdyti per
CPO LT pirkimy kiekis lyginant
su 2021 m. padidéjo 50 proc.
Rodiklio reikdmé pasiekta.

Paskelbti visi (100 proc.) pagal
VP] nuostatas privalomy viesinti
pirkimus laiméjusiy tiekejy
pasitlymai ir rastu bei ZodZiu
sudarytos sutartys su jais.
Rodiklio reikSmé pasiekta.

4. VVykdomi VP] reikalavimai,
V/P] nustatyta tvarka teikiama
savalaike ir teisinga informacija
apie jstaigos vykdytus vieSuosius
pirkimus. Daugiau kaip 50 proc.
skelbiamy rodikliy vertinami
»gerai.

Rodiklio reik3mé pasiekta.
Patvirtintas komunikacijos planas
(Centro direktoriaus 2022 m.
sausio 31 d. jsakymas Nr. V 1-10).
Plane visos numatytos priemonés
jvykdytos.

Rodiklio reikSmé pasiekia.

Informuota 100 proc. tiksliniy
grupiy asmeny.

Panaudoti visi informavimo
bldai: susitikimai su bendrojo
ugdymo mokykly mokiniais,
reklama Kédainiy rajono
laikras¢iuose, ACM vaizdo
ekrane, informacija vieSinimo
zurnaluose, Centro internetinéje
svetainéje, Facebook ir Instagram
paskyrose, dalyvauta vieSinimo
renginiuose, susitikimuose,
konkursuose, konferencijose ir
pan.

Rodiklio reik3mé pasiekta.
Profesinio mokymo programos
modulj 2022 m. pasirinko 20
mokiniy i$ kity bendrojo ugdymo
mokykly (2021 m. - 14 mokiniy)



1.3. Skatinti
pameistryste ir
gerinti jos
kokybe.

1.4. Plétoti
bendradarbiavim
g su socialiniais
partneriais.

profesinio
mokymo
programy
modulius, dalis.
1 Lyginant su
2021 m., 1proc.
padidéjo
pameistriy dalis.
2. Lyginant su
2021 m., 5 proc.
padidéjo jmoniy
meistry vykdomy
praktiniy
uzsiémimy
profesinio
mokymo jstaigoje
kiekis.

3. Didinamas
jstaigos
iniciatyvy,
skatinanciy
pameistrystés
plétrg, skaicius.

1 Didinamas
bendradarbiaujan
Ciy regiono
darbdaviy (nuolat
ir reguliariai
bendraujanciy su
Svietimo jstaiga)
procentas.

1 Jvykdyta 100
proc.

2. Jvykdyta 100
proc.

3. lgyvendintos
daugiau kaip 3

jstaigos iniciatyvos.

L Jstaiga vykdé
veiklas su regiono
darbdaviais ar
darbdaviy
asociacijomis;
apklausé, jtraukeé j
jstaigos veikla bei
kompetencijy
vertinima, teike

Rodiklio reikdmé pasiekta.

2022 m. mokeési 72 pameistriy
(2021 m. - 50 pameistriy)
Rodiklio reikdmé pasiekta.

2022 m. 8 meistry vykdyti
praktiniai uzsiémimai (6 - iS
Lietuvos 1-iS Sakartvelo, 1- i$
Turkijos);

(2021 m. - 4 uzsiemimai). *
Rodiklio reikSmé pasiekta.

Paskirtas asmuo, atsakingas uz
darbo rinkos analize bei teikiamy
mokymo paslaugy tikslinj
vieSinimg ir pardavima (Centro
direktoriaus 2022 m. sausio 6 d.
jsakymas Nr. V-6).

Organizuoti susitikimai-
diskusijos su:

Nyderlandy dviraCiy jmone
»Pon.Bike“ dél galimybeés Centre
rengti kvalifikuotus darbuotojus
basimai gamyklai ir modulio
parengimo, pagal kurj bus
ruoSiami darbuotojai
pameistrystés mokymosi forma
(2022-05-10);

- Kauno prekybos, pramones ir
amaty romy Kédainiy filialu dél
galimybes jgyvendinti
pameistrystés mokymosi formas
Keédainiy rajone (2022-05-26);
- UAB ,Vikondos grupé”
atstovais dél mokiniy praktikos
atlikimo jy jmonése, mokymaosi
pameistrystés forma (2022-11 -
28);
Rodiklio reikSmé pasiekta.
Aktyviai dalyvauta Kauno
prekybos, pramonés ir amaty
ramy veikloje. 9 renginiai.
Darbdaviy atstovai pravede 6
praktinio mokymo uzsiémimus.
Mokiniy aplankytos 12 profesinio
mokymo programos profilj
atitinkanciy jmoniy.
) kompetencijy vertinimg buvo



1.5. Plétoti
profesijos
mokytojy
kompetencijy
tobulinimo
galimybes.

2. Didinamas
regiono
tinklaveikos*
renginiy skaicius.

+Tinklaveika, kai
savo jégas sujungia
dvi ar daugiau 3aliy,
siekdamos sukurti
kaZka visiSkai nauja
ar patobulinti
veikimo bada.

1 Sukurta
galimybe
profesijos
mokytojams
tobulinti turimas
kompetencijas bei
joyti naujas.

4

pameistrius,
kvietesi |
kvalifikacijos
tobulinima, siunté
mokinius
praktiniam
mokymui, vykde
bendrus projektus.
2. Svietimo jstaiga
organizavo,
dalyvavo ar
inicijavo renginius
kartu su 30 proc.
tinklaveikos nariy:
savivaldybe,
darbdaviy
asociacijomis,
jaunyjy verslininky
klubais, Lietuvos
tévy forumu,
bendrojo ugdymo
mokyklomis.

1 Atnaujinta
jstaigos profesijos
mokytojy
profesiniy
kompetencijy
tobulinimo,
mentorystées
pradedantiems
profesijos
mokytojams ir
profesijos
mokytojy
pritraukimo |
jstaigg programa -
1vnt.

2. Atnaujinta
profesijos
mokytojy komanda
- jstaigoje dirba
2022 m. priimtas
profesijos

jtraukti darbdaviy atstovai IS 12

jmoniy.

Mokiniai praktinj mokyma atliko
74 jmonese.

Pameistrystés sutartys sudarytos
su 27 jmonemis.

Rodiklio reikSmé pasiekta.

Organizuoti ir vykdyti 19
edukaciniy uzsiémimy devyniy
Kédainiy rajono bendrojo ugdymo
mokykly mokiniams ir 2
uzsiémimai kity rajony bendrojo
ugdymo mokykly mokiniams.
Organizuotos parodinés veiklos su
Lietuvos fotografijos meno
karéjais.

Organizuotos ir vykdytos 3
socialinés, pilietinés, paramos
akcijos su socialinio ir ugdymo
centrais.

Dalyvauta 2 konferencijose kartu
su bendrojo ugdymo mokyklomis.
Dalyvauta renginiuose kartu su
Kédainiy rajono jaunimo reikaly
taryba. Kédainiy rajono mokiniy
taryba, Kedainiy SIMC, Lietuvos
suaugusiyjy Svietimo asociacija,
Keédainiy rajono policijos
bendruomenés pareiginais, Kauno
jaunimo narkologijos pagalbos
centru ir kt.

Rodiklio reik3mé pasiekta.
Atnaujinta Centro profesijos
mokytojy profesiniy kompetencijy
tobulinimo, mentorystés
pradedantiems profesijos
mokytojams ir profesijos
mokytojy pritraukimo j Centrg
programa (Centro direktoriaus
2022 m. vasario 1d. jsakymas Nr.
Nr. V-14)

Rodiklio reikdmeé pasiekta.

2022 m. pradéjo dirbti 3
profesijos mokytojai ir 1 bendrojo
ugdymo mokytojas.

Rodiklio reikSmé pasiekta.
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mokytojas.

3. Ne maziau nei IS 29 profesijos mokytojuy,

75 proc. profesijos  dirbusiy 2022 m., kvalifikacijg
mokytojy 2022 m.  atitinkamos srities

tobulinosi jmonéje/organizacijoje/tkyje
kvalifikacijg tobulino 23 mokytojai (79,3 proc.)
atitinkamos srities  Rodiklio reikSmé pasiekta.
jmonéje/organizacij

oje/ukyje.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies del numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. UZdirbta daugiau 1éSy nei 2021 metais. 2021 metais uzdirbta léSy - 161040,83 Eur;
2022 metais uzdirbta léSy - 234876,09 Eur.

3.2. Svarbiy dokumenty tobulinimas. Pakoreguotas ir patvirtintas Centro mokiniy ir
darbuotojy mobilumo organizavimo ir
jgyvendinimo tvarkos apra3as (Centro
direktoriaus 2022-01-12 jsakymas Nr. V-3).
Pakoreguotas ir patvirtintas Centro nereikalingo
arba netinkamo (negalimo) naudoti turto
pardavimo vieSuose prekiy aukcionuose tvarkos
aprasas (Centro direktoriaus 2022-05-18
jsakymas Nr. V-48).

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uz( uotys (jei tokiy buvo) ir rezu tatai

Rezultaty vertinimo rodikliai L ..
Uzduotys Siektini rezultatai  (kuriais vadovaujantis vertinama, ook rezultataiir

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1.

Il SKYRIUS
GEBEJIMUY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1- nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3- gerai;
4 - labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1d 2d 3a  4x
5.2. I18tekliy (zmogiSkuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas In  2d 3d  4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1d 2d 3d  4x

54. Ziniy, gebéjimy ir joudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir 1d 2d  3d  4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1d 2d 3d  4x

IV SKYRIUS
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PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS |SIVERTINI MAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
UzduocCiy jvykdymo apraSymas

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
6.2. UzZduotys iS esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

Pazymimas
atitinkamas langelis
Labai gerai x

Gerai O

Patenkinamai O
Nepatenkinamai O

7.1. Bendrosios kompetencijos (komunikavimas uzsienio k. (angly k.))

7.2.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Eil.

Nr. Mety uzduotys Siektini rezultatai

L Reaguoti j regiono
darbo rinkos

1 Dalyvauti ,,Profesinio
mokymo pameistrystés

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
Pateiktos paraiSkos bent pagal
dviejy veikly kvietimus.

pokycius,
jgyvendinant
profesinj mokyma
(dalyvauti
jgyvendinant
Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos
Svietimo plétros
programos pazangos
priemones Nr. 12-
003-03-04-03
,Sukurti rinkos
poreikius atliepiancig
profesinio ugdymo
sistemg" veiklas)

forma jgyvendinimas"
veikloje.

2. Dalyvauti ,,Asmeny,
besimokanciy pagal
formaliojo profesinio
mokymo programas,
praktinis mokymas
sektoriniame praktinio
mokymo centre” veikloje.

3. Dalyvauti ,,Galimybiy
mokytis profesinio mokymo
programy moduliy
sudarymas" veikloje.

4. Dalyvauti
»EKsperimentiniy profesinio
mokymo programy
plétojimas" veikloje.

1 jvertinti jstaigos AKL. 1 ]staigos vadovo patvirtinta
AKL nustatymo iSvada iki 2023-
12-31 pavieSinta jstaigos interneto
svetainés skyriuje ,,Korupcijos
prevencija".

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos
priemonés, skirtos gerinti AKL.

2. Nustatyti jstaigos
atsparumo korupcijai
(toliau - AKL) lygj

2. Pagal AKL jvertinimo
rezultatus nustatyti
tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparuma
korupcijai jstaigoje.

1 Atlikti jstaigos

3. Plésti jtraukiojo 1 Jstaigos vadovo patvirtintas



ugdymo ir profesinio

mokymo
prieinamuma

pasirengimo jgyvendinti
jtrauktajj ugdyma ir SUP
turinCiy mokiniy profesinj
mokyma jsivertinima,
nustatyti prioritetus.

2. Nuolat planuoti Svietimo
pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui
darbuotojy poreikj ir kravj.

3. Organizuoti mokymus
Svietimo pagalbos
specialistams ir kitiems
pedagoginiams
darbuotojams, dirbantiems
su SUP mokiniais.

4. SUP turinCiy mokiniy
téevus (rapintojus) jtraukti j
jstaigos savivaldos Taryba.
5. Jgyvendinti
memorandumg (pasirasSytas
2020-01-28 ,,Dél Svietimo ir
sveikatos priezidros jstaigy
prieinamumo*).

priemoniy planas, jstaigos
planavimo dokumentuose
numatyti jstaigai reikalingi
pokyciai.

Jstaigos internetinés svetaines
skiltyje ,,{traukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas* paskelbta
informacija apie vykdomas
socialiniy jgadZiy programas ir
vykdomus projektus.

2. |staigos planavimo
dokumentuose numatytas *
Svietimo pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui darbuotojy
poreikis ir kravis.

3. Visi jstaigos Svietimo pagalbos
specialistai ir kiti pedagoginiai
darbuotojai, dirbantys su SUP
mokiniais, iki 2023-12-31
dalyvavo bent vienuose
mokymuose.

4. SUP turinCiy mokiniy tévy
(rGpintojy) atstovas yra jstaigos
savivaldos Tarybos narys.

5. |staigos vadovo patvirtintas
memorandumo jgyvendinimo
planas pavieSintas jstaigos
internetinés svetainés skyriuje
»itraukiojo ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas®.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybes, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
9.1. Pasikeite teisés aktai.
9.2. Nenumatytos aplinkybes (force majeure).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: Ataskaita vertinama labai gerai, visos skirtos
uzduotys jvykdytos.

2022-02-07
(data)

Biruté Baltruniené
(vardas ir pavardé)

Centro tarybos pirmininke

(mokykloje - mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: ataskaita jvertinta labai gerai, nes centro vadovas
jvykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, gebéjimai atlikti pareigybés
apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

SMSM Mokymosi visg gyvenima



departamento direktorius Julius Jakucinskas 2023-03-08
parasas) (vardas ir pavardé) (data)

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko t

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju - meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.

Susipazinau. Direktorius
Direktorius Dangiras Kacinskas

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavardé) (data)



