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Projekta finasuoja Danijos Svietimo, inovacijy ir mokslo ministerija

Projekto Latvijos Universitetas (LV)

koordinatorius/rengéjas

Partneriai Talino Universitetas (EE), Kédainiy profesinio rengimo centras (LT), Panevézio

kolegija (LT), Liepojos Universitetas (LV), Rygos viduriné mokykla Nr.34 (LV),
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Projekto tikslas Sukurti gaires mokytojams, kurios padéty susidoroti su iskilusiais sunkumais
padedant dirbti suaugusiyjy mokymo srityje ir padéty jsitvirtinti ir iSsilaikyti
jaunam mokytojui darbo vietoje.

Planuojami rezultatai Mokymo gairés padedancios jaunam mokytojui jsitvirtinti naujoje darbo
vietoje; tyrimo atlikimas; sukurta duomeny bazé; 3 tarptautiniai seminarai.

Paramos dydis 20525 eury ( i$ jy 10605 eury savas indélis)




